
Newsletter 2 / Mai 2010 
 
Damit Sie jederzeit über Neuigkeiten aus dem EBGB informiert sind, empfehlen wir Ihnen, sich unsere 
Informationen über den elektronischen Newsletter des Bundes zukommen zu lassen: 
https://www.news-service.admin.ch
 

Informationen in eigener Sache 
 
Monitoring – aktuelle gleichstellungsrelevante Informationen und Veranstaltungen 
Seit einiger Zeit erarbeitet und publiziert das EBGB monatlich ein umfassendes Monitoring über aktu-
elle gleichstellungsrelevante Informationen und Veranstaltungen aus dem In- und Ausland. Das Moni-
toring deckt die verschiedensten Themenbereiche wie Politik, Arbeit, Bildung, Konferenzen, Gesund-
heit, Kultur, Sport etc. ab und wird jeweils zu Monatsbeginn auf der Website des EBGB aufgeschaltet. 
http://www.edi.admin.ch/ebgb > Was gibt’s Neues? 
 
Neue Rubrik FAQ auf der Homepage des EBGB 
Auf der Webseite des EBGB wurde die Rubrik FAQ aufgeschaltet, wo Interessierte Antworten zu ver-
schiedenen Themengebieten finden: Fragen zu Behinderung, Gleichstellung, Recht und Behinderung, 
Zugänglichkeit und Arbeit werden genauso beantwortet wie Fragen zum EBGB, vor allem zu seiner 
Tätigkeit im Rahmen der Finanzhilfen. Dank den neuen FAQ kann man sich einfach und schnell über 
wichtige gleichstellungsrelevante Themen informieren. 
http://www.edi.admin.ch/ebgb > FAQ 
 
Neue Praktikantin im EBGB 
Seit April 2010 arbeitet Selina M. Lusser-Lutz (gehörlos) als Hochschulpraktikantin beim EBGB. Sie 
wird während einem Jahr das EBGB-Team bei verschiedenen Aufgaben unterstützen und ihre Erfah-
rungen und ihr Wissen einbringen.  
 
Tagung „Gleichstellung koordinieren“ vom 10. Mai 2010 
Am 10. Mai 2010 hat das EBGB zur Tagung „Gleichstellung koordinieren“ eingeladen. Der Bericht 
„Gleichstellung von Menschen mit Behinderungen 2004 – 2009: Entwicklungen und Herausforderun-
gen“ des EDI (EBGB) und der „Schattenbericht“ der DOK, der Fachstelle Egalité Handicap und des 
Gleichstellungsrats zeigen einen Bedarf nach Koordination und Bündelung von Gleichstellungsmass-
nahmen auf. Die Veranstaltung bot die Möglichkeit, in verschiedenen Workshops über solche Mass-
nahmen zu diskutieren. Folgende Themen wurden behandelt: Information und Sensibilisierung, Koor-
dination von laufenden Massnahmen / Agenda Setting, Monitoring und Evaluation der Umsetzung des 
BehiG, und Einbezug von Menschen mit Behinderungen und ihren Organisationen in die Umsetzung 
und Weiterentwicklung der Gleichstellungspolitik. Die Resultate der Tagung werden nächstens auf der 
Webseite des EBGB veröffentlicht werden.  
 
Eingabetermin für Projekte 2010 
Am 15. September 2010 ist der nächste Eingabetermin für Gesuche zur Gleichstellung von Menschen 
mit Behinderungen. Unterstützt werden Projekte, welche einen weiterführenden Beitrag an die Gleich-
stellung und die Integration von Menschen mit Behinderungen leisten. Kleinprojekte mit einer Ge-
samtprojektsumme von 20'000 CHF und einer beantragten finanziellen Unterstützung bis max. 10'000 
CHF können jederzeit eingegeben werden. Projektskizzen für eine erste Einschätzung sind immer 
willkommen. Weitere Informationen finden Sie auf der Webseite des EBGB.  
http://www.edi.admin.ch/ebgb > Finanzhilfen > Gesuche 
 
Poster zur Gleichstellung von Menschen mit Behinderung – Letzte Exemplare 
Mit neuen Postern thematisiert das EBGB das Thema der Gleichstellung von Menschen mit Behinde-
rungen. Nutzen Sie diese Möglichkeit, um Ihr Umfeld auf die Gleichstellung aufmerksam zu machen. 
Die drei verschiedenen Poster in drei Sprachen (Format 89.5 x 128 cm) können kostenlos bestellt 
werden. Gleichzeitig bieten wir Ihnen die Sujets auch als Bildschirmhintergrund für Ihren Computer an. 
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Auf der Webseite des EBGB können Sie die Sujets betrachten, den Bildschirmhintergrund herunterla-
den und die Poster unter http://www.edi.admin.ch/ebgb > Angebot > Bestellungen direkt anfordern. 
 

Weitere gleichstellungsrelevante Informationen 
 
„Denk an mich-Spielplätze“  
Spielplätze sind für viele - nicht nur junge - Menschen attraktive Orte der Begegnung. Daher müssen 
Spielplätze auch für Menschen mit einer Behinderung zugänglich sein und ihnen Möglichkeiten bieten, 
aktiv am Spiel teilzunehmen. Eigentlich eine Selbstverständlichkeit, trotzdem wird beim Spielplatzbau 
oft zu wenig daran gedacht. Deshalb hilft die Stiftung „Denk an mich“ in den nächsten Jahren mit, 
dass in allen sieben Grossregionen der Schweiz „Denk an mich-Spielplätze“ entstehen. Erfahren Sie 
mehr zum Projekt, das auch vom EBGB unterstützt wurde, unter 
http://www.denkanmich.ch/spielplaetze
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